Poszukujemy ambitnej i dynamicznej osoby na stanowisko Doradcy ds. technicznych i handlowych do
wzmochienia naszego zespotu sprzedazy w Polsce.

Doradca ds. techniczno-handlowych

Wymagania:

e  Minimum 2-letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

e Znajomos¢ rynku elektrotechnicznego z naciskiem na zabezpieczenia nn: wkfadki topikowe,
roztaczniki bezpiecznikowe, ograniczniki przepiec

e Preferowane wyksztatcenie wyzsze,

e Doswiadczenie w obstudze pakietu MS Office,

e Zdolnosci analityczne i umiejetnosci negocjacyjne,

e Zdolnos¢ do logicznego myslenia,

e Doskonata organizacja pracy, umiejetnos$¢ pracy w zespole,

e  Woysoka samodzielno$¢ w zakresie realizacji przydzielonych obowigzkdw,

e Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego.

e Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, odpornos¢ na stres.

Udziat w najwazniejszych targach branzowych i konferencjach;
Prowadzenie szkolen produktowych i prezentacji dla klientow (po okresie wdrozenia).
Rozpatrywanie reklamacji, wspétpraca z biurem i magazynem.

Oferujemy:

e Umowa o prace (3 miesigce okres prébny),
o Narzedzia do pracy: telefon stuzbowy, komputer,
e Mozliwos$¢ skorzystania po okresie préobnym z: pakietu medycznego i ubezpieczenia na zycie.

Miejsce pracy Warszawa ul. Krétka 4 (Wtochy).

Zainteresowany?

Aplikuj na info@jeanmueller.pl
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